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PROGRAMME
Formation Formateur
Occasionnel – Animer une
Formation en Entreprise
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Formation Formateur Occasionnel – Animer une Formation en Entreprise

Référence : CEANI501

Nombre de stagiaires max : 5

Modalités d'inscription :
Les inscriptions sont possibles :

Jusqu'à 48 heures avant le début de la formation, sous réserve des places disponibles, pour les
financements en autofinancement ou via le plan de développement des compétences de l'entreprise.
Environ 4 semaines avant le début de la formation pour les demandes de financement auprès d\'un OPCO
ou de France Travail, afin de permettre l'instruction du dossier.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap :
Devictio s'engage à favoriser l'accès à ses formations aux personnes en situation de handicap. Pour étudier
les possibilités d'adaptation de la formation à vos besoins, nous vous invitons à contacter notre référent
handicap :

04 72 64 25 19
formation@devictio.fr

Public visé :

Managers et responsables d’équipe.
Experts métier et référents techniques.
Consultants et chefs de projet.
Tuteurs et collaborateurs chargés de transmettre un savoir-faire.
Formateurs internes ou occasionnels.
Toute personne amenée ponctuellement à animer une formation ou un atelier en entreprise.

Objectifs :

À l’issue de la formation, le participant sera capable de :

Identifier le rôle et la posture du formateur occasionnel.
Appliquer les principes essentiels de la pédagogie pour adultes.
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Formuler des objectifs pédagogiques adaptés à une séquence de formation.
Structurer le déroulement d’une formation.
Choisir des méthodes pédagogiques adaptées au public et aux objectifs.
Utiliser l’IA générative pour faciliter la préparation d’une formation.
Créer et adapter des activités pédagogiques avec l’aide de l’IA.
Animer une formation de manière claire, dynamique et participative.
Adapter sa communication et sa posture aux participants.
Gérer les principales situations difficiles rencontrées en formation.
Évaluer les acquis des participants.

Compétences visées :

Préparer une séquence de formation à partir d’un objectif pédagogique défini.
Organiser une progression alternant apports, démonstrations, échanges et exercices.
Utiliser une IA générative pour assister la préparation de contenus pédagogiques.
Formuler des prompts adaptés à un besoin de formation.
Créer des exercices, cas pratiques et évaluations avec l’aide de l’IA.
Adopter une posture et une communication adaptées à la formation d’adultes.
Utiliser différentes techniques d’animation pour favoriser la participation.
Adapter son animation aux réactions et au niveau des participants.
Gérer la dynamique du groupe et les situations courantes rencontrées en formation.
Vérifier les acquis et fournir un feedback constructif.
Contrôler et valider les contenus générés par l’IA avant leur utilisation.

Moyens techniques et pédagogiques :

Alternance d’apports méthodologiques, démonstrations et exercices pratiques.
Exercices individuels et collectifs.
Études de cas et jeux de rôle.
Utilisation encadrée d’outils d’intelligence artificielle générative.
Exercices de prompting appliqués à la préparation de formations.
Préparation d’une séquence à partir d’un sujet professionnel.
Simulations d’animation et analyse des pratiques.
Feedback personnalisé du formateur.
Support pédagogique remis aux participants.
Ordinateur et connexion Internet nécessaires aux exercices utilisant l’IA.
Accès à un outil d’intelligence artificielle générative utilisé pendant la formation.
Exercices, études de cas et ressources pédagogiques.
Vidéoprojecteur ou dispositif de visioconférence selon la modalité de formation.

Modalités d'évaluation :
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Évaluation préalable des connaissances et des besoins.
Exercices pratiques réalisés tout au long de la formation.
Création d’une séquence pédagogique à partir d’un objectif défini.
Utilisation de l’IA pour préparer ou adapter une activité pédagogique.
Mise en situation finale d’animation d’une mini-formation.
Observation de la structure, de la posture, de la communication et des techniques d’animation.
Feedback individualisé du formateur.
Évaluation finale permettant de mesurer l’atteinte des objectifs pédagogiques.

Validation de la formation :

Attestation de fin de formation envoyée par mail.

Pré-requis :

Disposer d’une expertise, d’une compétence ou d’un savoir-faire professionnel à transmettre.
Aucune expérience préalable en animation de formation n’est nécessaire.
Aucune connaissance préalable en intelligence artificielle n’est requise.

Durée : 2 jour(s) / 14 heures

Points abordés :

Formation Formateur Occasionnel – Animer une Formation en
Entreprise

Cette formation s’adresse aux professionnels amenés à transmettre ponctuellement leur expertise, leurs
méthodes ou leurs savoir-faire auprès de collaborateurs. Elle permet d’acquérir les fondamentaux de la
pédagogie pour adultes et les techniques nécessaires pour préparer, structurer et animer une formation en
entreprise.

Jour 1 – Préparer et structurer une formation avec l’aide de l’IA

Comprendre le rôle du formateur occasionnel

Identifier les missions et responsabilités du formateur occasionnel.
Distinguer informer, expliquer, démontrer et former.
Comprendre les spécificités de l’apprentissage chez l’adulte.
Identifier les attentes et motivations des participants.
Passer de la posture d’expert métier à celle de formateur.
Créer les conditions favorables à l’apprentissage.
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Définir des objectifs pédagogiques

Identifier les résultats attendus de la formation.
Distinguer objectif de formation et objectif pédagogique.
Formuler des objectifs pédagogiques observables et évaluables.
Adapter les objectifs au niveau des participants.
Identifier les connaissances et savoir-faire à transmettre.

Construire une séquence pédagogique

Structurer une formation selon une progression logique.
Découper le contenu en séquences.
Organiser l’alternance entre théorie et pratique.
Définir le temps consacré aux différentes activités.
Prévoir les temps d’échange, de synthèse et d’évaluation.
Choisir les méthodes pédagogiques adaptées aux objectifs.

Utiliser l’intelligence artificielle comme assistant du formateur

Identifier les principaux usages de l’IA générative pour préparer une formation.
Comprendre les possibilités et les limites des outils d’IA.
Structurer un prompt en précisant le contexte, le public, l’objectif et les contraintes.
Transformer une expertise métier en proposition de séquence pédagogique.
Générer des idées d’activités et d’exercices.
Adapter un contenu à différents niveaux de participants.
Reformuler ou simplifier une notion complexe.

Créer des activités et supports avec l’IA

Générer des exemples et cas pratiques.
Créer des exercices à partir d’un contenu professionnel.
Produire des questions et des quiz.
Imaginer des mises en situation et jeux de rôle.
Créer la trame d’un support pédagogique.
Adapter un contenu à différents formats.
Contrôler la pertinence et l’exactitude des productions générées.

Utiliser l’IA de manière responsable

Identifier les risques d’erreurs et d’hallucinations.
Vérifier les informations produites par une IA.
Protéger les informations confidentielles de l’entreprise.
Identifier les précautions relatives aux données personnelles et sensibles.
Conserver une validation humaine des contenus pédagogiques produits.



Devictio Formations - 12 place Bir Hakeim, 69003 Lyon - N° Déclaration : 82 69 09771 69
Code NAF : 8559A - SIRET : 49829500500033 - TVA intra-com : FR82498295005
www.devictio.fr - 04 72 64 25 19

8/12

Atelier pratique – Préparer une séquence avec l’IA

Choisir un sujet issu de son environnement professionnel.
Définir un objectif pédagogique.
Utiliser l’IA pour proposer une première structure.
Analyser, corriger et personnaliser la proposition obtenue.
Créer une activité ou un cas pratique.
Générer des questions permettant de vérifier les acquis.
Finaliser le déroulé de la séquence.

Jour 2 – Animer, faire participer et évaluer

Réussir le démarrage d’une formation

Préparer les conditions matérielles de l’animation.
Accueillir les participants et instaurer un climat favorable.
Présenter les objectifs et le déroulement de la formation.
Recueillir les attentes des participants.
Définir les règles de fonctionnement du groupe.
Créer une dynamique dès le démarrage.

Animer une formation avec impact

Expliquer une notion de manière claire et accessible.
Illustrer ses explications avec des exemples et des analogies.
Utiliser le questionnement pour favoriser la réflexion.
Faire participer les apprenants.
Alterner les méthodes pédagogiques pour maintenir l’attention.
Utiliser efficacement les démonstrations et exercices.
Gérer le rythme et les transitions.
Effectuer des synthèses régulières.

Développer sa communication de formateur

Adopter une posture adaptée face au groupe.
Utiliser efficacement sa voix, son regard et sa gestuelle.
Adapter son vocabulaire au public.
Pratiquer l’écoute active et la reformulation.
Donner des consignes claires.
Gérer son stress et développer son aisance à l’oral.

Gérer la dynamique du groupe

Observer les réactions et le niveau d’attention.
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Favoriser les échanges entre participants.
Faire participer les personnes plus réservées.
Canaliser les participants très bavards.
Réagir face aux objections et résistances.
Gérer les différences de niveau.
Réagir lorsqu’une réponse n’est pas immédiatement connue.
Recadrer une situation avec tact.

Évaluer les acquis avec et sans IA

Vérifier régulièrement la compréhension des participants.
Utiliser le questionnement oral.
Construire un quiz ou un exercice d’évaluation.
Évaluer par la mise en situation.
Définir des critères d’évaluation observables.
Utiliser l’IA pour générer une première série de questions.
Adapter le niveau de difficulté des questions au public.
Créer différentes variantes d’un exercice avec l’IA.
Contrôler et valider les propositions générées.
Donner un feedback constructif aux participants.

Conclure efficacement une formation

Réaliser une synthèse des points essentiels.
Vérifier l’atteinte des objectifs pédagogiques.
Recueillir les dernières questions.
Favoriser la transposition des acquis en situation professionnelle.
Définir les prochaines actions à mettre en œuvre.

Mise en situation finale – Animer une mini-formation

Chaque participant prépare et anime une courte séquence de formation devant le groupe.

Présenter l’objectif pédagogique.
Introduire et expliquer le sujet.
Mettre en œuvre une technique pédagogique.
Faire participer le groupe.
Utiliser une activité préparée avec ou sans l’aide de l’IA.
Gérer les questions et réactions.
Vérifier la compréhension des participants.
Conclure la séquence.
Recevoir un feedback individualisé du formateur.
Identifier ses points forts et ses axes de progression.
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NOS TARIFS

INTER dans nos locaux 1690 €* (845 €* / jour)

INTRA dans toute la France sur devis

* Nos formations ne sont pas soumises à la TVA
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